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iBIENVENID@ A
LAS?EDICIONDE ~
LA ESCUELA DE

CIUDADANIAI

Tras el éxito de las cuatro primeras ediciones, donde
ya s han formado mas de 160 lideres y lideresas, |
la Escuela de Ciudadania para inmigrantes
abre un nuevo curso académico repleto de
novedades para impulsar la inclusion social de
personas de origen migrante en el ambito politico de
la Comunitat Valenciana. -

Impulsada por Jovesdlides, Acoec y Espai Obert -
El Maritim, la 52 Escuela de Ciudadania estard
marcada por las elecciones europeas de 2024y el
empuje del municipalismo y la politica local. Enese-
sentido, se han introducido interesantes actividade

como los encuentros politicos y encuentros con "_,
representantes del asociacionismo de [a Comunita
Valenciana, y no solo en Valencia, ya que enesta—
nueva edicion la Escuela de Ciudadania traslada
algunos encuentros tanto a Alicante como a
Castelldn, abriendo la posibilidad de participar y
encontrarse con entidades de estas provincias.

Ademds, tras la buena acogida de las jornadas de
puertas abiertas, se repetird |a visita a les Corts
Valencianes, entre otras, donde el alumnado podrd

conocer de primera mano el funcionamiento de la
camara legislativa autondmica.



En cuanto al programa formativo, se mantienen las
62 horas lectivas que ya se ampliaron el pasado
curso. Este curso se han actualizado los modulos
tratando temas como: activismo politico; innovacion
social; empleo y vivienda digna que se suman a

los que ya se venian impartiendo desde la primera
Escuela de Ciudadania, e incluyendo nuevas
tematicas como derecho a la igualdad de tratoy
contra delitos de odio, ademas de las violencias
administrativas, y un nuevo modulo formativo sobre
desafios de la politica internacional y conexiones
con la agenda politica local.

También se ha renovado buena parte del
claustro profesoral con el objetivo de reforzar
|la preparacion en aquellas materias y derechos
con mayor incidencia en la vida cotidiana de las
personas de origen migrante. Ademds, en esta
quinta edicion se ha reforzado la presencia de
mujeres entre el profesorado.

En la presente edicion se incorporan como docentes
Moussa Bourekba, investigador principal de CIDOB
(Barcelona Centre for International Affairs), que
tratard los desafios de la politica internacional y su
conexion con |a agenda politica local y migratoria;
Mirna Acosta y Maria Vazquez, representantes de
Comisiones Obreras - Pais Valencia, que impartiran
una sesion sobre el derecho al empleo digno'y las
posibles vulneraciones de las relaciones laborales;
Fatima Bourhim, fisioterapeuta especializada en

|a salud de la Mujer y cofundadora de la Asociacion
Sobre los Mdrgenes, que hablard sobre el derecho

a una educacion inclusiva; Lurdes Vidal, directora
del Area de Mundo Arabe e Islamico del Instituto
Europeo del Mediterraneo (IEMed) y redactora jefa
de la revista afkar/ideas, que tratard el derecho

a la informacion, al pluralismo social, ideologico,
politico y cultural



ademds de las estrategias contra la desinformacion y los bulos; Rita Bosaho sanitaria y
activista espariola de origen ecuatoguineano, y exdiputada en el Congreso de los Diputados,
impartird una sesion sobre el derecho a la igualdad de trato, contra los delitos de odio, y los
canales de denuncia existentes, y por tltimo, Salomeé Carvajal, pedagoga e investigadora del
Instituto Universitario de Estudios de la Mujer, que hablard sobre el derecho al buen trato en la
Administracion Publica y contra las violencias administrativas.

Los nuevos docentes se incorporan a un claustro liderado por la Directora de la Escuela y Gerenta
de Jovesalides Boutaina El Hadri en el que se mantienen el activista y politico Guillem Balboa,
la comunicadora Fani Grande, el socidlogo Albert Mora, la politologa Aida Vizeaino y el médico
especialista en salud publica Rafel Sotoca.

Si eres inmigrante o hijo/a de inmigrante, tienes experiencia en participar en movimientos
asociativos y deseas convertirte en lider o lideresa para apoyar a la comunidad migrante, la
Escuela de Ciudadania es el espacio para hacerlo. Un espacio para formarte en la defensa de

|a diversidad como valor social donde las tres entidades socias trabajamos para favorecer la
inclusion de personas inmigrantes en todos los ambitos y su participacion activa en la sociedad
valenciana a través de la capacitacion, el empoderamiento personal y [a gestion positiva de [a
interculturalidad.

;QUIEN PUEDE PARTICIPAR?

Esta formacion estd dirigida a 45 personas de la Comunitat Valenciana. Ademds de ser
|nm|grantes 0 huos/as de |nm|grantes han de tener el.titulo de Bachlllerato (no es necesarla Ia
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INAUGURACION

INAUGURACION de la 52 edicion
de la Escuela de Ciudadania

Duracion: 2 horas
Horario: de 17h a 19h




' PARTICIPACION, ACTIVISMO E INFLUENCIA POLITICA
MﬂDUlﬂ 1 COORDINA: JOVESOLIDES

SESION 1

El mapa de la participacion social y politica en
Espaia

La influencia politica

La democracia y la participacion politica

El sistema electoral espariol

08/05/2024

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesora: Aida Vizcaino

15/05/2024 B35 (1]'F:

Formas de participacion social y politica
Los partidos politicos en Espania
La representacion politica de las personas inmigrantes en
Esparia
Formas de participacion

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesora: Aida Vizcaino



MODULO 2

22/5/2024

MODULO 3

3
29/5/2024
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DESAFi0S DE LA POLITICA INTERNACIONAL Y
CONEXIONES CON LA AGENDA POLITICA LOCAL

COORDINA: JOVESOLIDES

SESION 3

Desafios de la politica internacional y conexiones
con la agenda politica local

Temas que marcaran la agenda politica en 2024
Desafios de la politica internacional
Conexiones con la agenda politica local y migratoria

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesor: MOUSSA BOUREKBA

DIVERSIDAD POLITICA EN SOCIEDADES
DIVERSAS Y POLARIZADAS
COORDINA: ESPAI OBERT EL MARITIM

SESION 4

De la participacion social al activismo politico
Evolucidn del movimiento asociativo migrante en Espania
Transicion del activismo social al activismo politico

Nuevas formas de participacion y retos del movimiento
asociativo migrante

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesor: GUILLEM BALBOA




9/6/2024

MODULO 4

12/6/2024

SESION 5

Identidades culturales en sociedades diversas y
polarizadas

La configuracion de la identidad en las sociedades
diversas

Las identidades diversas como elemento de conflicto
|dentidades multiples, derechos y convivencia ciudadana

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesora: ALBERT MORA

FRENTES ABIERTOS POR LOS DERECHOS
CIUDADANOS

COORDINA: ACOEC

SESION 6.1

Derecho a un empleo digno y relaciones laborales

El derecho al empleo: nuevo reglamento de extranjeria,
|os sindicatos y las relaciones laborales

¢ Como se estd vulnerando el derecho a un empleo digno?
¢Qué se puede hacer contra esta vulneracion?

Duracion: 2 horas Horario: 16.00-18.00 horas

Profesor: : MARIiA VAZQUEZ (CITE -CC.00. PV)



12/6/2024

19/6/2024

‘19é6/2024

SESION 6.2

Derecho a la educacion inclusiva
El derecho a una educacion inclusiva

¢C0mo se estd vulnerando el derecho a la educacion
inclusiva?

¢Qué se puede hacer contra esta vulneracion?

Duracion: 2 horas Horario: 18.30-20.00 horas

Profesora: FATIMA BOURHIM

SESION 7.1

Derecho a la informacion, al pluralismo social,
ideologico, politico y cultural.
El derecho a la informacion y el derecho de acceso a los
medios publicos de grupos sociales significativos

L.a normalizacion del odio en los medios: los marcos de la
extrema derecha

Estrategias contra la desinformacion, los bulos y el
acceso a los medios publicos

Duracion: 2 horas Horario: 16.00-18.00 horas

Profesora: LURDES VIDAL

SESION 7.2

Derecho a la salud
El derecho a la salud
¢Como se estd vulnerando el derecho a la salud?
¢Qué se puede hacer contra esta vulneracion?

Duracion: 2 horas Horario: 18.30-20.00 horas

Profesora: RAFAEL SOTOCA



26/6/2024 BN[TENR

Derecho a la igualdad de trato, delitos de odio y
canales de denuncia

Racismo cotidiano, islamofobia y otras formas de
discriminacion racial

¢ Como se estd vulnerando el derecho a la igualdad de
trato?

¢Qué se puede hacer contra esta vulneracion?: canales
de denuncia?

Duracion: 2 horas Horario: 16.00-18.00 horas

Profesora: RITA BOSAHO

26/6/2024 BIN[IKF:

Derecho al buen trato en la Administracion Publica

Violencias administrativas: La exclusion financiera, el
empadronamiento, las citas de extranjerfa, identificaciones
policiales por perfil racial.

¢C0mo se estd vulnerando al buen trato en la administracion
pliblica?
¢Qué se puede hacer contra esta vulneracion?

La reproduccion de narrativas racistas desde la Universidad
como institucion publica.

Duracion: 2 horas Horario: 18.30-20.00 horas

Profesora: SALOME CARVAJAL

10




MODULO 5

3/1/2024

10/1/2024

LA VOZ PROPIA EN POLITICA: LIDERAZGO Y
COMUNICACION EFICAZ

COORDINA: JOVESOLIDES

SESION 9

Liderazgo y comunicacion eficaz (parte 1)
Comunicacidn y valores. La voz personal
Estilos de liderazgo y competencias
El discurso: estilos de discurso y elaboracion

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesor: FANI GRANDE

SESION 10

Liderazgo y comunicacion eficaz (parte 2)
El discurso: practica

Expresion corporal: técnicas de expresion, relajacion y

respiracion
Estrategias de incidencia en redes sociales

Duracion: 4 horas Horario: 16.00-20.00 horas

Profesor: FANI GRANDE

11



Aida
Vizcaino
Estevan

MOUSSA
BOUREKBA

PERFILES DEL
PROFESORADO

ADA VIZCAINO ESTEVAN

Licenciada en Sociologia y en Ciencia Politica y Administracion.
Master de Sociologia y Antropologfa de las Politicas Publicas (UV).
Curso de Especialista Universitaria en Direccion Publica (UA).
Consultora de asuntos pablicos; desarrolla y gestiona proyectos
sobre participacion, igualdad y evaluacion. Ademas, compagina
su actividad con la docencia como profesora asociada de Ciencia
Politica y de la Administracidn de la Universitat de Valencia.
También imparte los cursos “Historia de las Pensadoras Politicas
de Occidente” y “Pensadoras Politicas de Occidente: los tltimos
50 afos” para la Nau Gran (UV). Realiza conferencias sobre sus
campos de especializacion y tiene presencia habitual en medios
de comunicacion para el andlisis e interpretacion de la realidad
sociopolitica valenciana. En su vertiente divulgativa es autora de
El barri que vam imaginar. Cartografia de la lluita veinal a Sant
MarcelIi (2017) y Receptari Extraviat. Histories al voltant de la
taula a Bonrepos i Mirambell (Horta Nord).

MOUSSA BOUREKBA

Investigador principal de CIDOB (Barcelona Centre for
International Affairs). También es profesor asociado en Relaciones
Internacionales en la Facultad de Blanquerna (Universitat

Ramon Llull) y en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Barcelona. Antes de unirse a CIDOB, era investigador junior en el
Instituto Europeo del Mediterraneo (IEMed, Barcelona). También
trabajd como consultor para el Institut Francais des Relations
Internationales (IFRI, Paris). En CIDOB, Moussa se centra en

|as relaciones internacionales en la region MENA, los procesos

de democratizacidn en el norte de Africa, la juventud arabe y

el extremismo violento. Su investigacion también abarca la
islamofobia en Europa. Sus proyectos anteriores incluyen SAHWA
y varios proyectos Horizonte 2020 como EU-LISTCO, CASCADES
y BRIDGES. Moussa esta completando su doctorado sobre las
estrategias espaiolas para prevenir el extremismo violento en la
Universidad de Barcelona. Habla francés, inglés, espariol y arabe.

12



GUILLEM
BALBOA

PERFILES DEL
PROFESORADO

GUILLEM BALBOA

Activista antirracista, politico en activo y Coordinador en

Mallorca de la entidad CNAAE (Comunidad Negra Africana y
Afrodescendiente en Espaiia). Hijo de una familia bubi de Guinea
Ecuatorial emigrada en los afios /0. Actualmente es portavoz del
partido soberanista, ecologista y feminista Més per Mallorca en el
Consell de Mallorca (gobierno insular de Mallorca), partido del cual
ha sido coordinador el 2018 y candidato a las elecciones generales
de 2019 con la coalicion Veus Progresistes. Periodista de oficio,
técnico del servicio de comunicacion y prensa de la Universitat de
les llles Balears. Ha sido primer teniente de alcalde de la localidad
de Alard entre 2015y 2017 y posteriormente primer alcalde negro
en la historia de las Islas Baleares, entre 2017y 2019.

ALBERT MORA

Albert Mora es Doctor en Sociologfa, sociélogo y trabajador social.
Ha trabajado en diversas organizaciones no gubernamentales y
entidades publicas, destacando la labor ejercida como coordinador
del Centro de Atencion Sociosanitaria a Inmigrantes de Médicos
del Mundo-Comunitat Valenciana y como responsable de la Escuela
de Ciudadania Intercultural de la Fundacion CeiMigra. Actualmente
es profesor del departamento de Sociologia y Antropologia Social e
investigador del Instituto de Derechos Humanos de la Universitat
de Valencia. Sus lineas actuales de investigacion giran en torno
alas politicas de integracidn, la convivencia intercultural, la
xenofobia y la garantia de los derechos humanos en contextos
multiculturales.

13



FATIMA
BOURHIM

LURDES

VIDAL

RAFAEL
SOTOCA

PERFILES DEL
PROFESORADO

FATIMA BOURHIM

Fisioterapeuta especializada en Salud de la Mujer. Cofundadora

de la Asociacion Sobre los Mdrgenes, un espacio para impulsar la
educacion, la conexion y los espacios seguros para jovenes hijos de
migrantes. Apasionada por la justicia social global, los proyectos
innovadores y sostenibles y el networking. De aqui'y de alld y de
todos lados un poco.

LURDES VIDAL

Profesora de Relaciones Internacionales en CEl International
Affairs, IBEI, Blanquerna-Universitat Ramon Llull y Universitat

de Barcelona. Especializada en las dindmicas sociopoliticas

del mundo arabe y los fendmenos vinculados al extremismo
violento. Licenciada en Traduccidn e Interpretacion y doctoranda
en Relaciones Internacionales. Es la coordinadora cientifica del
proyecto H2020 CONNEKT (Contexts of Extremism in MENA and
Balkan Societies). Colabora regularmente con el periédico ARA'y
otros medios de comunicacion.

RAFAEL SOTOCA

Médico especialista en medicina familiar y master en salud publica
Médico especialista en medicina familiar y master en salud pablica
y gestion sanitaria. Actualmente soy el Subdirector del Instituto
Valenciano de Servicios Sociales, dependiente de la Generalitat
Valenciana y el secretario de la Junta Directiva de Médicos Sin
Fronteras Espaiia. He sido Director General de Asistencia Sanitaria
en el Gobierno Valenciano, miembro del gabinete de la Ministra

de Sanidad y asesor de la Direccion General de Salud Publica en

el Ministerio, asi como Director Gerente del Servicio Cantabro

de Salud. He ejercido como médico de atencidn primaria y como
paliativista. Como activista estoy involucrado en el ejercicio de los
derechos ciudadanos y sanitarios, el derecho al acceso universal a
|a salud, a la muerte digna y a la atencion sanitaria de calidad.
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MARIA
VAZQUEZ

RITA
BOSAHO

SALOME
GARVAJAL

FANI

GRW[

PERFILES DEL
PROFESORADO

MARIA VAZQUEZ

Estudiante de Relaciones Laborales y técnica en asesoramiento
juridico en materia de extranjeria en Comisiones Obreras del Pais
Valencia desde el afo 2003.

RITA BOSAHO

Sanitaria, activista y politica espafiola de origen ecuatoguineano.
Entre 2020 y 2023 se desempefidé como directora general para
|a Igualdad de trato y Diversidad Ftnico Racial del Ministerio de
lgualdad. Se convirtid en la primera diputada afroespariola de la
historia, marcando un hito en la representatividad de la diversidad
étnico racial de Espaia.

SALOME CARVAJAL

Educadora universitaria y educadora popular. Doctora en Estudios
de Género y Politicas de Igualdad por la Universidad de Valencia.
Docente en la Universidad de Valencia Activista migrante
antirracista en defensa de las vidas y derechos de las personas
migrantes y racializadas de las disidencias LGTBIQA+. Activista-
académica por el derecho a la educacion. Forma parte de la
colectiva Resistencia Migrante Disidente

FANI GRANDE

Escritora, guionista y especialista en comunicacion eficaz.
Practitioner y master Practitioner en PNL (Programacion
Neurolinguistica). Master Trainer en Técnicas de Presentacidn
y Liderazgo. También es experta en coaching de equipos y

en metodologias creativas. Ademas es formadora externa

en comunicacion eficaz en el IVAP y la UV (SEDI, Unidad de
lgualdad, Diversitats). Asimismo, es mentora en estrategias de
comunicacion y visibilizacion de marca personal y profesional.
También es profesora de escritura creativa en la UV (SEDI);
consultora de comunicacidn y disefio de estrategias comunicativas
corporativas; tallerista en fomento lector, oratoria y uso de las
redes sociales (Bromera Editorial) y mediadora intercultural.
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Requisitos
para presentar
candidatura

Forma de
inscripcion

Fecha limite
de inscripcion

Contacto

;COMO FORMAR
PARTE DEL
ALUMNADO?

- Ser residente en la Comunidad Valenciana.
- Ser inmigrante o hijos/as de inmigrantes.

- Tener el titulo de Bachillerato (no es necesaria la
homologacion).

- Nivel medio de esparol.

- Disponer de experiencia acreditable en
movimientos asociativos.

Para participar en el proceso de seleccion es
necesario rellenar este formulario:
https://bit.ly/3PeWI00

16 de abril 2024

JOVESOLIDES
info@jovesolides.org
www.jovesolides.org
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#EscuelaDeCiudadania

#MigrantesEnPoliticaYa

. ra

jovesolides
JOVENES HACIA
LA SOLIDARIDAD
Y EL DESARROLLO




